0 UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI ;3!;; . PARP i
NARDDOW? STRATEGIA S>CINOSCI ~ FUNDUSZ SPOLECZNY

PGMB

Warszawa, 25.01.2013

REFERENCIE

Niniejszym potwierdzamy wspdtprace z Panem Wojciechem Badura, ktéra poczgtkowo
nawigzalismy przy komercyjnym projekcie dotyczacym przeszkolenia dyrektoréw, kierownikéw oraz
pracownikdw dziatow handlowych spétek grupy CRH w Polsce, a nastepnie kontynuowaliémy podczas
realizacji projektu szkoleniowego: ,EXCELLENCE kompleksowy program rozwoju kadr podmiotéw
powigzanych kapitatowo z Polskg Grupa Materiatéw Budowlanych Sp. z 0.0.” wspotfinansowanego ze
Srodkéw Unii Europejskiej.

Zakres wspotpracy z Panem Wojtkiem to szkolenia dla kadry managerskiej wyzszego i sredniego
szczebla dotyczace szeroko pojetego zarzadzania sprzedazg, handlowania, negocjacji a takze zarzgdzania

zespotami pracownikdw oraz sposoby na ich motywowanie.

Pan Wojciech Badura w petni spetnit nasze oczekiwania zwigzane ze sposobem prowadzenia
szkoleri zaréwno swoim profesjonalizmem oraz przygotowaniem merytorycznym jak i indywidualnym
podejsciem do kazdego z uczestnikéw. Programy szkolen zostaty odpowiednio dostosowane do specyfiki
naszych potrzeb, a ich realizacja stata na wysokim poziomie. Uczestnicy chetnie angazowali sie
W przygotowane przez Pana Wojtka ¢wiczenia praktyczne i zadawali dodatkowe pytania, na ktére Pan

trener udzielat wyczerpujgcych odpowiedzi.

Jestesmy przekonani, ze nasi pracownicy wykorzystaja w praktyce zdobyte podczas szkoleri wiedze

i umiejetnosci.

Rekomendujemy Pana Wojciecha Badure jako profesjonalnego trenera, w petni zorientowanego na

potrzeby klienta, gwarantujgcego rzetelne podejscie do realizacji powierzonych zadan.
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